Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 02/10/2025
LODEERND OEL ESTAO0 Tk R ., -
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
2024 - 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

., ,E

Reporte al mes de Septiembre de 2025

FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género
[11] Porcentaje de acciones de Transversalizacion de la Perspectiva de Género

Nombfe del PP o.AI al que pertenece: FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género
QHUR responsable del indicador: - ”A(“Lade‘mia Regional de Seguridad PUbliéa del Sureéié “
bépendencia ouentidad responsable: Acaczlnemia Regional de Seguridad Publica del Sures{e
| ‘ ' Nivel del objetivo del PP que mide:
1 B'ér;efic'iario: \ - ’ S éobiefnd i » “ R “ N

Caracteristicas del Indicador

Eormila: | (Acciones de Transversalizacion de la Perspectiva de Género realizadas/Acciones de Transversalizacion de la Perspectiva de Género programadas)*100
Tipo formula: Eficacia programatica Freduéncia: Trimestral Dimension: - Eficacia Sentido: - Constante . Tipo: Gestion
Acciones de Transversalizacién de la Pérspécﬁva de Género réalizada;s:('éossa) e  Acciones de Transversalizacion de la Perspectiva de Género 'prog‘fa“ﬁiéaés (50669) :
Unidad da medida: Acciones Transversales  Tipo acumulado: ~ SUMATORIA Unidad de medida: Acciones Transversales  Tipo acumulado: ~ SUMATORIA

Metas del Indi“cador

Meta Programada

Var Febrero Junio Julio Agosto Septiembre = Octubre = Noviembre Diciembre
50668 000 S 000 100 0.00 0.00 100 000 000 000

50669 000 000 100 1.00 0.00 0.00. o0 000 0.00 0.00 3.00
Resultado 0.0 o000 ' T 000 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00

Meta Realizada

. Var Enero Febrero Marzo i Abril Mayo Junio Julio ! Agosto Septiembre Octubre Noviembre = Diciembre

35"0/66/8“ 000 0.0 C 100 000 © 000 1.00 © 000 ©0.00 ~1.00 ~ 000 000 0.00

50669 000 0.00 100 000 0.00 | 100 0.00 0.00 1.00 000 ~0.00 0.00 3.00
Resultado | 000 000 100.00 " o000 o000 100.00, 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00

Avances del Indicador

Avance en el mes: | 100.00 ~ Avance al mes: v 100.00
- Programado en el mes: i 100.00 Programado al mes: ! 100.00
. % de cumplimiento: i 100.00 % de cumplimiento: \ ! 100.00
H 3 H

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




. Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 02/10/2025
UDEERMO OEL ESTHO0 TE

3 VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
2024 - 2050 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Septiembre de 2025

FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género
[12] Porcentaje de eventos de sensibilizacion y formacion para promover la Igualdad de Género y la Prevencién de la Violencia al interior de su Dependencia o Entidad

. Nombre del PP o Al al que pertenece FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género
UR responsable del mdlcador o Acédémia Regional de S.eg.uridéd Pﬁblica del éureste
Dependencia o entidad responsable: Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

Nivel del objetivo del PP que mide:

Beneficiario: Gobierno

Caractensncas del indleatior

(Eventos de sensnblllzamon y formacuon para promover lalGy Ia No Violencia reallzados/Eventos de sensnblllzacmn y formacnon para promover Ia IG yla No V|olenC|a programados)*100

Formula :
Tipo formula: . Eficacia programatica Frecuencia: : Triméstral Dimension: - Eficacia Sentido: | Constame ) - Tipo: Gesﬁon
Eventos de senSIblllzaclon y formacién para promo&er lalGy la No Violencia realizados (50670) Eventos de sensibilizacion y formacion péra prorﬁbvér 1alG y la No Violencia prograrﬁados
(50671)
_ Unidad de medida:  Eventos Tipo acumulado: SUMATORIA Unidad de medida: Eventos " Tipo acumulado: SUMATORIA

Métas del Indicédor

Meta Piogratﬁada o

' Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre

Agosto

Var  Enero Febrero Abril Junio
50670 = 0.00 0.00 9.00 - 000 000 7.00 0.00 T 000 6.00 0.00 "~ 0.00
B e e . SIS S—

:Resﬂu»l’taaov

28.00
100.00

0.00 0.00 900 0.00 0.00 7.00 o000 ooo; 600 © 000 000

000

0.00  0.00

0.00 0. . . 000 00 " 000

Meta Realizada =~

Var  Enero Febrero Marzo Abril

; Junio ' Septiembre Octubre  Noviembre Diciembre
50670 o000 000 9.00 0.00 ' 0.00 | 7.00 000 0.00 8.00 000 000 0.00 24.00
50671 000 000 900 0.00 © 000 7.00 0.00 0.00 6.00 0.00 T o000 0.00 22,00
....... S T

Resultado 0.00 0.00 100.00 000 0.00 100. 00 ooé” 000 1133.33 0.00 0.00

Avances del Indlcador

- Avance en el mes: ‘ 133.33 Avance al mes: ' 109.09
Programado en el mes: 100.00 Programado aI mes: | 100.00
°/ de cumpllmlento 133.33 % de cumphmlento: » 109.09

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefo (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 02/10/2025
LOEERNO OEL ESTADD D R .. -
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
2020 = 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Septiembre de 2025

Justificacion del Incumplimiento del Indicador por Mes

Justificacion Adjunto

Septiembre Derivado de la concertacion de apoyo con instancias capacitadoras, se llevaron a cabo dos eventos de capacitacion adicionales a los seis programados para el ! NO
tercer trimestre. ]

b, X

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 02/10/2025
LOEERND OEL EYTA00 D
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
2024 - 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Septiembre de 2025

FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género
de servidoras publicas asistentes a eventos de sensibilizacion y formacion para la promocion de la Igualdad de Género y la Prevencion de la Violencia al interior de Ia Dependencia o Entida

Nombre del PP o Al al que pertenece: FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género
% UR responsable del indicador: Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste e
i vDep’er;'dencia o entidad responsable:vw Acaderﬁié Révgiérux“al de Segurida’d»Puinca del Stjres'te
’ - ' ' Nivel del objetivo del PP que mide:
Beneficiario: i Gobierno : .

_ Caracteristicas del Indicador

Fémula - (Servidoras publicas asistentes a eventos de sensibilizacion y formacién/Servidoras publicas programadas que laboran en la dependencia o entidad en el trimestre)*100

 Tipo formula: : Eﬁcac"i; pfogramética Frecuencia: Triméétrél Dimension: Eﬁcacia Sentido: Constante . Tipo: 'Gestion
Sefvi&drés pﬁblicas”asisvténte‘s a eventos de sensibilizacion y formacion (50672) : ~ Servidoras publicas programadas‘que laboran en la dependencia o entidad en el trimestre (50673)
' Unidad de medida:  Servidoras piblicas ' Tipo acumulado: SUMATORIA Unidad de medida: Servidoras publicas ' Tipo acumulado: - SUMATORIA

Metas del Indiéédbr :

* Meta Programada

- Septiembre Diciembre

Enero ‘Febrero Agosto

Var Abril Mayo Junio Octubre Noviembre
50672 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 400 0.00 0.00 300 000 000 4.00
50673

Resultado 0.00, 000

Julio

0.00 000 '8.00 " o.00 000 400 000 0.00 300 0.00 000 400

10000 000 " ooo 0.00 000 100.00

- Meta Realizada

Var Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre ~ Octubre Noviembre Diciembre

50672 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 300 0.00 000

1 0.00 15.00

50673 000 000 8.00 1 0.00 0.00 4.00 “0.00 0.00 3.00 0.00 ~0.00 000

Resultado 0.00 | 000 10000 0.00 ~ 000 10000 0.00 0.00 100.00 0.00 000 000

Avances del Indicador

Avance en el mes: 100.00 Avance al mes:
Programado en el mes: 100.00 Programado al mes: 100.00
! %79 cumplimiento: 100.00 % de cumplimiento: 100.00

/7" ’g"‘,, k.

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision. 02/10/2025
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

TOBERMD OEL ESTRO0 O

VERACRUZ
2024 - 2030

Reporte al mes de Septiembre de 2025

FGE.Q.E.470.Y lgualdad de Género
» de servidores publicos asistentes a eventos de sensibilizacion y formacién para la promocion de la Igualdad de Género y la Prevencion de la Violencia al interior de la Dependencia o Entida

] Nombre del PP o Al al que pertenece FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género

" UR responsable del indicador: 'Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

. Dependencia o entidad responsable: Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

 Nivel del objetivo del PP que mide:

Beneficiario: Gobierno

Caractenst;cas del lnd:cador

Férmiila: (Servidores publicos asistentes a eventos de sensibilizacion y formacion/Servidores publicos programados que laboran en la dependencia o entidad en el tnmestre)*100

Tipo formula: . Eficacia programatica Frecuenciaf - Trimestral Dimension: - Eficacia Sentido: Constante Tipo: ?Gestion

Servidores pﬁblicos asistentes a eventos de sensibiliiacio’n y formaciéh (50674) Servidores pt’xblicos programad&éhue laboran en la depende'nciﬁamo entidad en el trimestre (50675)

SUMATORIA “Servidores publicos 'SUMATORIA

' Unidad de medida:

Unidad de medida:

Servidores publicos Tipo acumulado: Tipo acumulado:
" o = Metas del Indicador S

~ MetaProgramada

Noviembre
i
0.00

~ Septiembre
000
0.00:
0.00

Febrero Abril Junio’ Agosto Octubre

Diciembre
— S

000 0.00 4.00 T 400

0,00

0.00 |
'Ov.do .

0.00 4.00 4.00 0.00 4.00 19.00

Resultado

0.00 0.00 0.00

Meta Realizada

Mayo . Septiembre Noviembre

~ Enero

Octubre

Var Febrero Marzo Abril Junio Julio Agosto chiembre :
50674 | 0.0 0.00 700 000 0.00 4.00 000 0.00 4.00 0.00 0.00 "~ 000
' 50675 o0 0.00 7.00 0.00 ~ 0.00 400 0,00 0.00 4.00 0.00 000 0.00 ~15.00
Resultado | 0.00 000 100.00 0.00 0.00 ©100.00 0,00 000  100.00 0.00 " 0.00 :

Avances del Indicador

~ Avanceenel mes: 100.00 Avance al mes: 100.00
Programado en el mes: 100.00 Programado al mes: 100.00
% de cumphmlento 100.00 % de cumphmlento: 100.00

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)




_ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 02/10/2025
TOEERMD OEL ESTAO0 SE
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

2024 - 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Septiembre de 2025

FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género
[15] Porcentaje de servidoras y servidores publicos que cumplieron con el programa de prevencion y sensibilizacion del hostigamiento sexual y acoso sexual (PSHSYAS).

Nombre del PP o Al al que pertenece: . FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género

UR responsable del indicador: Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

. Dependencia o entidad responsable:

i Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

Nivel del objetivo del PP que mide:

Beneficiario: Gobierno

. Caracteristicas del Indicador

((Servidoras publicas con PSHSYAS+Servidores publicos con PSHSYAS)/Total del personal en la dependencia o entidad del trimestre)*100

Férmula :

Tibo fc")rmuI; Eﬁcaéia programéytica ) Ffé&:encia: Trimestral Dimensién: . Eficacia . Sentido: ' Constante , Tipo: Gestlon
! Servidoras ﬁbﬁblicas con PSHSYAS (506;6) = - Servidores pt’lblicos con PSHSYAS (50677) S = e
Unidad de medida: "ée‘rvidoras publicas Ttpo acumulado:  SUMATORIA  Unidad de medida:  Servidores publicos ~ Tipo acumulado: SUMATORIA

Total del personal en la dependencia o entidad del trimestre (50678)

Unidad de medida: Servidoras/es publicos Tipo acumulado: MAXIMO

Metas del Indicador

MetavPKOQV';am::\ﬁaJ . - .
Var Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio : Julio Agosto ‘ Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre .
50676 C000 000 600/ 000 0.00 e 0.00 000 600 0.00 | 0.00 6.00
50677 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 7.00
50678 0.00 0.00 52.00 0.00 0.00 52.00 0.00 0.00 5200  0.00 0.00 52.00 52.00
Resultado 0.00 0.00 2692 000 0.00 %00 000 0.00 2308 0.00 0.00 25.00

Mayo Junio Julio , Agosto  Septiembre Octubre  Noviembre  Diciembre

Var Enero Febrero ! ’

50676 0.00 0.00 600 000 0.00 6.00 000 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 18.00

50677 000 0.00 8.00 000 000 7.00 0.00 0.00 '6.00 0.00 0.00 0.00 21.00

50678 000 0.00 52,00 0.00 0.00 52.00 000 0.00 5200 0.00 0.00 0.00 5200
Resultado 0.00 000 " 000 2500 0.00 0.00 23.08 000 0.00 0.00 75.00

Avances del Indicador

/ Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempeiio (SIED)



LLEERNO OEL ESTADO DE

VERACRUZ
2024 - 2030

- Avance en el mes:

Programado en el mes:

% de cumplimiento:

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emision: 02/10/2025

Reporte al mes de Septiembre de 2025

23.08 " Avance al mes: 75.00
23.08 - Programado al mes: 75.00
100.00 % de cumplimiento: 100.00

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




LLOEERMO OEL ESTAO0 SE

i VERACRUZ
2024 - 2030

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género
[16] Porcentaje de personas servidoras publicas en puesto de responsabilidad que participan en acciones y eventos de formacion.

Fecha de emision: 02/10/2025

Reporte al mes de Septiembre de 2025

Nombre del PP o Al al que pertenece: FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género

UR responsable del indicador: Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

Dependencia o entidad responsable: Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

Beneficiario:

Férmula :

Tibo férmula:

VU'r“idadmde medida:

Total del bérs&onal en puesto de fesponsabilidad (50680)

Servidoras/es publicos

: Nivel del objetivo del PP que mide:

Gobierno

 Caracteristicas del Indicador

Frecuencia: Trimestral Dimension: - Eficacia

Personas en puesto de responsabi

MAXIMO

i Unldad dé rﬁedida:

- Tipo acumulado:
v Metas del Indicador

Meta Programada

Agosto

Abril

Servidoras/es publicos

Septiembre

(Personas en puesto de responsabilidad, asistentes en acciones y eventos realizados/Total del personal en puesto de responsabilidad)*100

Gestion

Tiho:

- Sentido: Constante

Iidad, asistentes en acciones y eventos realizados ’(50"67‘9i

SUMATORIA

_ Tipo acumulado:

Octubre

Var Enero Febrero Mayo Junio Julio Noviembre Diciembre

50679 0.00 ' 0.00 500 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00

50680  0.00 0.00 14.00 0.00 14.00 " 0.00 0.00 " 1400 0.00 0.00 14.00
Resultado | 0.00 0.00 0.00 2143 0.00 0.00 2143 0.00 0.00 2143

' , Meta Realizada .

Var Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

50679 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 ~3.00 000 0.00 0.00
50680 0.00 0.00 14.00 0.00 0.00 14.00 0.00 0.00 1400 000 0.00 0.00
Resultado 0.00 371 0.00 28.57 0.00 2143 0.00 | 0.00 0.00

Avances del Indicador

Avance en el mes: 21.43 Avance al mes: 85.71
Programado en el mes: 2143 Programado al mes: 78.57
100.00 % de cumplimiento: 109.09

/

% 99 cumplimiento:
/ 5

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefo (SIED)




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 02/10/2025
TOEERND QEL EXTADO TE e -
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
A0ES = NN Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Septiembre de 2025

Justificacion del Incumplimiento del Indicador por Mes

Justificacion Adjunto

Junio En el segundo trimestre se registra un sobrecumplimiento debido a que, se acord6 con una de las areas que integran la Academia Regional de Seguridad Publica del NO
Sureste incrementar el nimero de participantes en la capacitacién programada para el citado periodo. ]

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




: Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 02/10/2025
2 TOEERMD OEL ESTAO0 Tk . e ~
? VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
s 2024-2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Septiembre de 2025

FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género

[I7] Porcentaje de Diagnostico Institucional con Perspectiva de Género realizado

- Nombre del PP o Al al que pertenece: FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género
UR responsable del indicador: "~ Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

; Depé};den(;vié..o;n‘tidnawculwre;p‘on;abl‘t;:‘ T Academia Régional de Seguﬁdad Publi;:a del Sureste
; B - - SR — - ; Nivel del objetivo d;llvlﬁplaue'mvidé; .
Beneficiéxriwc;: e r—— - SR "

- (Diagnostico Institucional con Perspectiva de Género realizados/Diagnéstico Institucional con Perspectiva de Género programados)*100

Férmula :

Tipo férmula: vEﬁcéc.iva brogramética i Frecuencia: Anual - Dimensioén: | éﬁ“cac.:'ivam S Sentido: Constante Tipo:  Gestion
' Diagnést&icoy Instituéional con Perspectiva de Género prog‘ramados (50682) e ] Diégnéstiéb Institucional con Perspectiva de Género realizados '("5068'1) - 2
 Unidad de medida: | Diagnostico . Tipo acumulado: SUMATORIA Unidad de medida:  Diagnostico Tipo acumulado: SUMATORIA

Metas del Indicador

~ MetaProgramada

~ Septiembre  Octubre  Noviembre

Var Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Diciembre

50681 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 000 0.00 1.00

50682 000 “000 000 0.00 "~ 0.00 0.00 0.00 " oo " 0.00 000 100 100
! e , i . T R

Resultado 0.00 0 000 0.00 000 100.00

Var Enero Febrero Marzo Abril Mayo Julio Agosto Septiembre - Octubre Noviembre Diciembre

50681 = 0.0 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00

50682 000 000 0.00 000 000 0.00 10.00 000 000 000 ©0.00 0.00 0.00
B . SRS S S T — T i Al e e

Resultado . 0.00 |

Avances del Indicador

Avance en el mes: 0.00 - Avance al mes: ; 0.00
Programado en el mes: 0.00  Programado al mes: : 0.00
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento: ! 0.00

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)



- - Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 02/10/2025
ENNMO OEL ESTAD0 St
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeio

2024 - 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Septiembre de 2025

FGE.Q.E.470.Y Igualdad de Género
[18] Razén de participacion de las mujeres en puestos de responsabilidad al interior de la dependencia o entidad

- Nombre del PP o AI al que pertenece FGE.Q.E.470.Y lgualdad de Geénero

UR responsable del indicador: Academia Regional de Seguridad Pablica del Sureste
Dependencia o entidad responsable: Academia Regionél de Seguridad Pﬂbliéé del Sureste
Nivel del objetivo del PP que mide:

Beneficiario: Gobierno

Caracteristicas del !ndlcacfor ~

- Mu;eres en puestos de responsabilidad/Hombres en puestos de responsabilidad
Férmula :
Tipo formula: : Razon o promedio ‘ i Ffecuencia: Ahual vvvvv , Dimension: vEﬁciencia” , Sentido: Ascendéﬁte - Tipo: Gestion
Hombres en puestos de rééponsébilidad '(50“684) e : o : Mujeres en puestos de resbbnéabilidéd “(56633)‘ i -
Unidad de medida: ~ Hombres Tipo acumulado: SUMATORIA Unidad de medida: Mujeres : . Tipo acumulado: SUMATORIA

Metas del lndlcador :

Meta Programada

Var  Enero
50683 000
50684

Octubre

0.00 000 500
_ 0.00 0.00 000 0.00 '
Resultado 000 000 000 o 00 000 000 0.00

Febrero Junio Agosto Septlembre : Noviembre chlembre

0.00 ‘ 00 " 000 000 000 "~ 0.00 / 0.00
— v h o .

0.00 .

"0_00 9-00" - 900
000 -y e

Meta Realizada

Julio Agosto Septlembre ~ Octubre Noviembre = Diciembre
50683 = 000 0.00 | 0.00 0.00 000 0.0 000 0.00 000 0.00 000 000
50684 0.00 000 0.00 000 10.00 ©0.00 o 00’ N 000 0.0 i '0.00 000 ;

Febrero Marzo : Abril Mayo

Var Enero

Junio

Resultado | 0.0 0.0 000 000 000 000 000 0.00 ~ 000 000

Avances def Indlcador

- Avance en el mes: Avance al mes:

Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: 0.00

. %de cumpllmlento ! 0.00 % de cumpllmlento: 0.00

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempeiio (SIED)




: Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 02/10/2025
LOEERND OEL ESTAD0 DE
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desemperio

2024 - 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Septiembre de 2025

Responsables de la informacion

Nombre, cargo y firma del Responsable del Indicador Nombre, ca/@o‘y*ﬁrma@ itular de la Unidad Responsable
g R ﬁ—( NalP 8 Vil
Lic. Patricia Elizabetr}AgJilar Lezama ! Lic. Ricardo Falfan Herhandez
Jefa de Oficina de la Unidad de Género Director General
Nombre, cargo y firma del Enlace Institucional Nombre, cargo y firma del Titular de la dependencia o Entidad

Lic. Ricardo-Falfan Hermande.

Director General

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)



