- Gobierno del Estado de Veracruz de Ighacio de la Liave Fecha de emision: 01/04/2026
vEmﬁuz Presupuesto Basado en Resuitados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
2024 - 2030 Reporte de Avance de indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Marzo de 2026

171.DPP.L.E.269.Y Capacitacion Poﬁ‘ciél péra el Reforzamiento de la Seguridad Publica
Propormon de eventos de capacitacion en materia de Seguridad Publica y Sistema de Justncua Penal |mpamdos por la ARSPS

Nombre del PP o Al al que pertenece 171.DPP.LEE. 269 Y Capacntamon Pohcnal para el ReforZamlento de la Segundad Pubhca ‘ . S s ‘
U‘l; ;'esponsable del |nd|cador - Acadeﬁ“ﬂl;r\ﬂ’egwnal de Segundad Pubhca deI“S'dreste D R R T U T, Ak o g 2 s
Dependenc;;ﬂé évr’;a&;g"responsablew - WAcademia Regional de Seguridad Publica del Sureste S e ., ert R

R Sl S S S S R i N|ve| del objetlvo del Pp que m|de . S - .
Benef:manow = AR G(;bfé mowﬂ, e T v J DB SNt U (5 S .

Eormala (Eventos de capacnacnon de Seguridad Publica y Sistema de Justicia Penal |mpart|dos/Eventos de capacnacnon de Seguridad Publica y Slstema de Justicia Penal estimados a impar)*100 |

~ Tipo férmula: ' Otrasproporciones ~ Frecuenc

" Eventos de béﬁaéi'tévc/:iérirﬁé ééhi_:}liﬁ&é("iw115i’;lf;l"i“i:”a‘S}vé‘i;t”ez\;ﬁawciéw Justicia éEﬁSi’i’iﬁEé&?&&s"‘ié"s’ié“z”}w ventos de capacnaclén de Segundad Pubhca ySnstema de Justncx‘ A'Penal est;mados a lmpar
; e 55193) £
' Unidad de medida:  Eventos de capacitacion Tipoacumulado: |  SUMATORIA i nedida:  EV ETi 5 ~ SUMATORIA

Metas del Indicador
Meta'Prbgramédé = : :
; o * Octubre ,Nowembre
S T 0.00
0.00 0.00

0.00

Avance en el mes: Avance al mes:
Programado en el mes: 0. 00 | Programado aI mes: 0.00
% de cumpllmlento 0.00 . % de cumplimiento: ‘\ g 0.00

Reporte emitido por el Sisterna de indicadores de Evaluacion del Desempenio (SIED}



K Gt ks Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 01/04/2026
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
2024 - 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Marzo de 2026

Justificacion del Incumplimiehto del Indicador por Mes

Justificacion

| De conformidad con la programacion

establecida para este indicador, el primer trimestre del afio 2026 se reporta en ceros.

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




— Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave : Fecha de emisién: 01/04/2026
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio :
2024 - 2030 Reporte de Avance de indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Marzo de 2026

171.DPP.L.E.269.Y Capacitacién Policial para el Reforzamiento de la Seguridad Publica
Proporcion de supervisiones a los grupos formados para los eventos de capamtacnon

" r“‘lonﬁ;re del PP o”AI al que pertenécé: | 171.DPP.L. E 269 Y Capac:tac»on Policial para e! Reforzamlento dela Segurldad Publlca » ‘ o . : - f

« UR responsable del indicador: Academia Regional de Seguridad Publlca del uureste - . L - )

[ D;;Sé';lli;nC|a o entldad responsable N Academia Regional de Segundad Publica del Sureéié o i

B - | ” : i vael del objetivo del PP qué%;de i : o
Ben;fi”éiario:' o - MGt;bierno : .= T o - o

Caracteristicas del Ihdicador ﬁ

(Supervisiones realizadas/Supervisiones estimadas a realizar)*100

Férmula :
. Tipo férmula: ' Otras proporciones Frecuencia: Trimestral ' Dimensioén: Eficacia Sentndo : Constante i Tipo: fGestion
wSiji)welrvwlsvones reahzadas (551 94) ”‘ : T : : Superwsmnes estimadas a realizar (551 95) e e - :

| Tipo acumulado:

- Supervision

' Unidad de medida: SUMATORIA éumdad de medida:  Supervision | Tipoacumulado: | SUMATORIA-

Metas del Indicador

Meta P‘rogramada

’ Febrero Julio Septiembre = Octubre Noviembre = Diciembre
55194 000, o000 000 000 000 800 000 000 45.00 0.00 0.00 © 47.00
55195 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 45.00 0.00 0.00 17.00

Resultado 000 000 000 0.00 |

0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 100.00 |

v Febrero : | Junio Septlembre ;. ‘Noviembre , :
55194 000/ 000 o000 0.00 o000 0.00] ! 0.00 0.00 0.00 g 00 |
YT 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 |

Avances del Indicador

‘ Avance en eI mes: Avance aI mes:
Programado en el mes: 0 00 5 Programado al mes: 0.00
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento: % ; 0.00

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaiuacion del Desempeno (SIED)




et e ' Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave Fecha de emision: 01/04/2026
“mﬁuz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
2024 - 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Marzo de 2026

Justificacion del Incumpiimiehto'del Indicador por Mes

Justificacion

’ Marzo i De conformidad con la programacion establecida para este indicador, el primer trimestre del afio 2026 se reporta en ceros.

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




. Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 01/04/2026
VEmﬁuz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desemperio
2024 - 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Marzo de 2026

171.DPP.L.E.269.Y Capacitacion Polibia! para el Reforzamiento de la Seguridad Publica
Proporcion de evaluaciones de competenmas basicas de la funcién policial aphcadas

Nombre del PP o Al al que pertenece: 171.DPP.LEE. 269 Y Capamtacnon PoI|C|aI para eI Reforzamlento de la Segurldad Pubhca

UR respongégi;e del lndlcador Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste l D
Dep;”ndenma o er;trdad responsable . Academia Reglonal de Segundad Publlca del Sureétg e = | hEm ﬁ “ “
IS . W, = e NlVeldelObjet}VO P quewmide; - s “

Beneficiarioy:ﬂ S S v S LI - | w N et

 Caracteristicas del Indicador

(Numero de evaluaciones aplicadas/Nimero de evaluaciones estimadas a aplicar)*100

Formula :
; Tlpo férmula Otras proporciones Freéuenc|a VgSen%estral v - Dimension: Eficacia Sentido: i Constante ; Tipo: gGestion
st e L LR e ————— E : T L

Namero de evalugéiones aplicadasA(w5§:l 96)

‘ ﬁﬁéféﬁé evaluaciones estiwr“ﬁ’a“&éus“é aplicar (53?973

Tupo acumulado:

SUMATORIA

' Unidad de medida;  Evaluacion

nidad de medida:  Evaluacion | ipo acumulado: . SUMATORIA
Metas del Indicador 5

Meta Progravmada

Febrero Marzo Agosto Séptiembre . Oct : Noviembfeé Diciembre
000 0.00 000 ; 00 1,094.00 |
0.00 000 0.00 | 0.00

000

| 55196  0.00 000 000 000 000 23600
55197

‘Resultado 0.00

0.00 000 0.00 0.00 0.00 236.00

1,094.00 |

" Febrero ili  Junio i | Agost Septiembre

0. 000 "o 377) E— 000 0.00 0.00

0.00

esultado

0.00

Avance en el mes: Avance al mes:
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: ’ 0.00
- % de cumpllmlento i 0.00 % de cumplimiento: 0.00
SIS i ‘; H b e
X F y
A~ 1
P

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




. Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave : Fecha de emision: 01/04/2026
ERNDDEL ESTA00 Gt % .z -
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion de! Desemperio
2024 - 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Marzo de 2026

171.DPP.L.E.269.Y Capacitacién Policial;pé;a'x:ei Reforzamiento de la Sequridad Pablica
Proporcion de integrantes capacitados en materia de- Segundad Publica y Sistema de Justlma Penal

Nombre del PP o Al al que pertenece: L7, DPP L.E.269.Y Capacntamon PO|ICla| para el Reforzamlento de Ia Segurldad Publlca

UR responsable del indicador: ; Academla Regional de Segurxdad Publlca de! Sureste o v "

Dependencla o entldad responsable T Aéademia Regional dé Sgguridad PUDIica dél Sureste == :

BeneflClarlo - - Gobierno ) 4 » v

Formala - (lntegrantes capacntados/lntegrantes estimados a capa0|tarse)*1 00

. Tipo férmula:  Otras proporciones Frecuencia:  Trimestral Eficacia ~ Sentido: Constante | Tipo: - Gestion

!ntegrantes estlmados a capacltarse (55199)

T:po acumulado

. Tipo écurt;ulado

SUMATORIA

~Integrantes

Unldad de medlda
: Metas del Indlcador

_ Meta Programada

~ Septiembre  Octubre  Noviembre
1199.00

000 o "~ 506. 1,734.00
0.00 |
0.00

1,199.00 1,734.00

i Var ; : io é}iSepti”e"mbr‘e Octubre  Noviem re
55198 | 00 0. ] o B 00 0.00, 000 | 000 0,00
55799 o ' 0,00 0.00 0.00
%Resunado ' w ..4 S mu S | . A S ey : . — T

TR A

Avance al mes:
Programado en eI mes: 0 00 ! Programado al mes:
| %de cumplimiento: O 00 % de cumplimiento:

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempeno (SIED)




— Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave : Fecha de emision: 01/04/2026
ERMND OEL ESTAD0 DE : . B
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desemperio

2024 - 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Marzo de 2026

Justificacion del Inpumplimientb del Indicador por Mes

Justificacién

‘ A'djurito

Marzo De conformidad con la programacion establecida para este indicador, el primer trimestre del afio 2026 se reporta en ceros. NO

/
\ ¥

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desemperio (SIED)




J{f

COSERMD DEL ESTAD0 O

VERACRUZ
2024 - 2030

Nombre del PP o Al al que pertenece:

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

171.DPP.L.E.269.Y Capacitacién Palicial para el Reforzamiento de la Seguridad Ptblica
Porcentaje de acciones de promocion de los programas educativos de la Academia

171.DPP.L.E.269.Y Capacitacion Policial para el Reforzamiento de la Seguridad Publica

Fecha de emisién: 01/04/2026

Reporte al mes de Marzo de 2026

UR responsable del indicador:

Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

v Aca&é}nia Reéional de Seguridad Pl;bllcadeISureste

. Beneficiario:

Férmula :

' Tipo férmula:

Acciones de promocién de los programas educativos de la Academia realizadas (55200)

Var

Unidad dé medida: o

Eficacia programatica

Gobierno

Febrero

| Acciones de promocién | Tipo‘ a;umt;lvado;’ =

Frecuencia: - Trimestral

| Nivel del objetivo del PP que mide:

Caracte'ristvicas del Indicador

(Acciones de promocion de los programas educativos de la Academia realizadas/Acciones de promocion de los programas educativos de la Academia programadas)*

100

Dimensioén: - Eficacia

Acciones de ';)romocién‘ de los p}éﬁ;‘émas educativos de la Academia pr‘ogrémadas» i55201) S

Sentido:

Constante Tipo:  Gestion

SUMATORIA | ynidad de medida:

Metas del Indicador
Meta Programada

Septiembre

| Acciones de promocion

Octubre

SUMATORIA

| Tipo acumulado:

Diéiembre

55200 o000, 13.00 0.00 0.00 11.00
55201 0.00 0.00 33.00 0.00 0.00 22.00 0.00 0.00 13.00 0.00 0.00 11.00
Resultado 000 000 10000 0.0 0.00 10000 000 | )X

| Avance en el mes:

| Programado en el mes:

0.00

Avance al mes:

. % de cumplimiento:

0.00

100.00 Programado al mes:

% de cumplimiento:

Febrero  Septiembre  Octubre Noyi'embref

T 000, T 0,00 0.00 0.00

0.00 0.00 33.00 0.00 0.00 0.00 0.00" 0.00 0.00 0.00 0.00 "
0,00 o000 115.15 000 0.00 i 0.00 000/ 000, o000 | o000  oo00

0.00




I Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

2024 - 2030 Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emision: 01/04/2026

Reporte al mes de Marzo de 2026

Justificacion del Incumplimiento del Indicador por Mes

; : : Justificacién

Marzo | Parael primer trimestre del afio 2026 se proyectaron 33 acciones de promocion; sin embargo, se llevaron a cabo 38 debido a que la Academia Regional de | Si
Seguridad Publica del Sureste participé en mesas de seguridad en las cuales se abordaron a los representantes de los municipios asistentes, ademas se conté con
la visita de ediles y otras autoridades municipales a quienes se les presento la oferta académica.

' ~ Adjunto ‘

Responsables de la informacion

Dra. Rosalba Landa Afba——— Lic. Ricm‘alfén Hernandez
Subdirectora Académica i Director General
Nombre, cargo y firma del Enlace Institucional ! Nombré, cargoy firma r de la dependencia o Entidad

\N
L.C. CarlosFernando Cerén Peredo Lic. Ricardo Falfan Hernandez
S/ubﬁi/r,é'ctor Administrativo Director General
]

é

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




