s Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 13/03/2026
ERMO OEL ESTADD DE
VERACRUZ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SR ADED Programacién Anual de Indicadores

Reporte al mes de Enero de 2026

139.FWE.R.E.470.Y Igualdad de Género

San ey ; e ] ] _ o  Ejercicio Fiscal
Dependencia o entidad: _ Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste " jv, :
s e 2026
Tipo del rograma: -~ Actividad Institucional Eje del PVD 2025-2030: F - Gobierno de Derechos, Inclusivo y Pagticipat_imes‘upuesto Autorizado
 Gobierno s ;
. - - Presupuesto Ejercido
Objetivd del PVD al qué contribuy‘e' - Consolidar una cultura de proteccion a los derechos humanos y de participacion de todas y todos en el Estado. . - .
Nombre del indicador | No.|  Unidad ENE | Dics i Total | Acumulado
' Var Medida | v s | . . .
11co  [11] Porcentaje de 57950 Eventos 0.00 0.00 8.0 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 9.00 3200 SUMATORIA
eventos de
sensibi}izacién y 57951 Eventos 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 9.00 32.00 . SUMATORIA
formacién para ] T
promover la Igualdad | R__[Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00° 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 | 100.00
de Géneroy la
Prevencion de la
Violencia al interior de
su Dependencia o
Entidad realizados
11co | [12] Porcentaje de 57952 'servidoras publicas 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 6.00 19.00 | SUMATORIA
personas servidoras
publicas asistentes a 57953 'servidores publicos 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 5.00 18.00 . SUMATORIA
eventos de
sensibilizacién y 57954 servidoras/es piblicas/>s 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 11.00 37.00 : SUMATORIA
formacién para la
gy p 100.00 ) 00.0
promocién de la R Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 100.00
Igualdad de Género 'y
la Prevencion de la
Violencia al interior de
la Dependencia o
Entidad
11co | [13] Porcentaje de 57955 Acciones Transversales 0.00 0.00 1.00 0.00| 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00 SUMATORIA
acciones de
Transversalizacion de 57956 Acciones Transversales 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00. SUMATORIA
la Perspectiva de
Género R  Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00

'

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)
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‘ ERMOOEL ESTADD SE
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2024 - 2030 Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Enero de 2026

139.FWE.R.E.470.Y Igualdad de Género

' ‘jéfdtcio,Flsty:/é_’ﬂu o
2026

Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

De'péndenma o entidad:

_ Tipo del programa: Actividad Institucional Eje del PVD 2025-2030: = F - Gobierno de Derechos, Inclusivo y ParticipatiRresupuesto Autorizado
Beneficiario: Gobierno AV -
o P _— ~ Presupuesto Ejercido.
Consolidar una cultura de proteccion a los derechos humanos y de participacion de todas y todos en el Estado. - .
11co | [14] Porcentaje de 57957 'senvidoras piblicas 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 6.00 2500 SUMATORIA
servidoras y servidores
publicos que 57958 senvidores piiblicos 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 7.00 26.00 . SUMATORIA
cumplieron con el R U NE———— —— N S ——: WU——— S SRS
Programa de 57959 senidoras/es pbiicos 0.00 0.00 51.00 0.00 0.00 51.00 0.00 0.00 51.00 0.00 0.00 51.00 5100 MAXIMO
I o Resultad i 29.41 23.53 21.57 2549 | i
Sensibilizacion del R Resultado 0.00 | 0.00 0.00 0.00 53 000 0.00 0.00 | 0.00 100.00
Hostigamiento Sexual
|y Acoso Sexual
. (PSHSyAS)
11co [19] Porcenta]? de 57960 'Senvidoras/es publicos 0.00 | 0.00 400 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 14.00 1 SUMATORIA
personas servidoras
publicas en puesto de 57961 senidorasies piiblicos 0.00 0.00 14.00 0.00 0.00 14.00 0.00 0.00 14.00 0.00 0.00 14.00 14.00 . MAXIMO
responsabilidad que | -
participan en acciones | R _Resultado 0.00 0.00 28.57 0.00° 0.00 28.57 0.00 0.00 21.43 0.00 0.00 21.43 100.00
y eventos de
formacion
11co [16] Porcentaje de 57962 Diagnéstico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 200 SUMATORIA
Diagnéstico
Institucional con 57963 Diagndstico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2,00 SUMATORIA
Perspectiva de Género .
realizado R  Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00° 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
11co [17] APorcentaje d? 57964 Acciones afirmativas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 SUMATORIA
acciones afirmativas
realizadas por la 57965 ‘Acciones afirmativas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00: SUMATORIA
Dependencia y t e e w A e ! E e S B [
Entidad para R  Resultado 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ~0.00 0.00 3 0.00 100.00 100.00 |
garantizar la Igualdad
de Género y No .
Violencia N !C

Responsables de |a informacion

Nombre, cargo y firma del Responsable del Indicador Nombre, cargo y firma del Titular de la Unidad Responsable
Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)
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139.FWE.R.E.470.Y Igualdad de Género

Dependencia o entidad: - - Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste ’ EjerCICIO AT o
L . SR — -~ . 2026
Tipo del programa: : Actividad Institucional - Eje del PVD 2025-2030: = F - Gobierno de Derechos, Inclusivo y Participatifresupuesto Autorizado
Gobierno : -

Beneficiario:

, ~ Presupuesto Ejercido
Consolidar una cultura de proteccion a los derechos humanos y de participacion de todas y todos en-el Estado. -

Objetivo del PVD al qu’e‘cd‘ntribu,ye/: .

No.| * Unidad t; ENE FEE
varlo Metids . oo

= AN

SRS N\ T
T~ - N
icardo-Falfan Hethand

Director General  ~ ;

k(\l LA A_A 2 e
L.A.E. Patricia Eliza Aguilar Lezama
Jefa de Oficina de la Unidad de Género

Lic.

GLOSARIO:
CLAVE DE LA DESCRIPCION CLAVE DE LA DESCRIPCION
VARIABLE VARIABLE

57950 Eveptos de sensibilizacion y formacién para promover la IG y la No Violencia 57963 Diagnéstico Institucional con Perspectiva de Género programados

57951 ?\?ehrftiioje sensibilizacion y formacion para promover la IG y la No Violencia 57964 Acciones afirmativas realizadas por la Dependencia o Entidad
programados ; . ) .

57952 Servidoras publicas asistentes a eventos de sensibilizacion y formacién 57965 Acciones afirmativas programadas por la Dependencia o Entidad

57953 Servidores publicos asistentes a eventos de sensibilizacion y formacion

57954 Personas servidoras publicas programadas que laboran en la dependencia o entidad

57955 Acciones de Transversalizacién de ia Perspectiva de Género realizadas

57956 Acciones de Transversalizacién de la Perspectiva de Género programadas

57957 Servidoras publicas con PSHSYAS

57958 Servidores publicos con PSHSYAS

57959 Total del personal en ia dependencia o entidad del trimestre

57960 Personas en puesto de responsabilidad, asistentes en acciones y eventos realizados

57961 Total del personal en puesto de responsabilidad

57962 Diagnéstico Institucional con Perspectiva de Género realizados

Reporte emitido por e! Sistema de indicadores de Evaiuacién del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)




