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Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados-Slstema de Evaluaclon del Desempeiio

Academla Regional de Segundad Publica del Sureste

Gohierno.

__Date g*dewau@im«i@ﬁ“

Objetivo(s) de Desarrolio Sostenible (Agenda 2030) " Eje General del PVD |

P - Paz, Justicia e Instituciones Sélidas D- Veracruz con Gobernanza y Segurldad
Blogue _Temético del PVD | Obietivo del PVD al que Contribuye Programa Sectorial  Obietivo. de] Proarama Sectorial al que CQntnbuve \
) ) Proplmar el incremento de la confianza ciudadana en las autoridades de
Garantizar la gobernanza, la seguridad integral y la i s ; 2 ; i iy
proteccion de las personas residentes o que transitan seguridad publica, a través de la prevencion del delito, brindando proteccion

integral a la poblacion en trénsito y/o residente en el Estado de Veracruz,
mediante la coordinacion interinstitucional y el fortalecimiento del Sistema

por la entidad veracruzana.

P - Seguridad Publica y

L - Programa Veracruzano de

o o Seguridad Pdblica y Prevencién i i igacio ci indi icti
Prevencion del Delito g 4ol Delityo Estatal de Inteligencia e Investigacion para reducir los indices delictivos.
___ Obietivo de Ia Al . i ResultadoClave _____Elemento: ’;‘?_msdir il S Tipode Al
Eventos de Capacitacién. Supervisiones a los
. N _ i " Haber impartido capacitaciones en materia de grupos formados para los eventos de capacitacion.
Impartir capacitacion especializada y profesionalizar al personal Seguridad Publica y Sistema de Justicia Penal a los Evaluaciones de competencias basicas de la .
que integra a las instituciones de Seguridad Piblicay Sistema | jntegrantes de las instituciones de Seguridad Publica y funcién policial. Integrantes capacitados de las Especifico
de Justicia Penal. Procuracion de Justicia. instituciones de seguridad publica y sistema de

justicia penal. Acciones de promocion.

Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, Ley Nimero 58 Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, Ley Nimero
12 de Planeacion del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, Codigo Numero 18 Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, Plan Veracruzano de
Desarrollo, Programa Sectorial de Seguridad Pblica y Prevencion del Delito, Decreto por el que se crea el Organismo Puablico Descentralizado denominado Academia

Regional de Seguridad Publica del Sureste.

| ‘F\g‘ir‘i:damentd juridico (Resumen)

_Descripcion de indicadores
~ Férmuladel indicador s Tipo de férmula

(Eventos de capacitacion de Seguridad Publica y Sistema de

Proporcion de eventos de capacitacién en materia de

z h X Justicia Penal impartidos/Eventos de capacitacion de
Seguridad Publi istema de Justici E . oo . e ; Otras pr i
9 im:arc’:tii%ss or la ARS‘é’uSanla Penal | Seguridad Publica y Sistema de Justicia Penal estimados a e proporeiones
P ; impar)*100
~ Descripcién = ‘Unidad de medida Dimensién
Representa el porcentaje de eventos de capacitacién impartidos por la Academia de
manera presencial en sus instalaciones o de forma itinerante, del total que fueron Porcentaje Eficacia 100.00
proyectados.
Clave =0 o b o ~ Frecuencia ~ Sentido del indicador
‘ Tnmestral Constante
' e Unidad de i 7 &
: ::Var(]:able( ~ Descripcién _medida = Meta
Eventos de capacitacion | . RePresenta los cursos, talleres y diplomados cgﬂiﬁ’ﬁ.ff Zzﬁ?;ilfsnod;e%%g::lsSeEvSaCNiff "
de Seguridad Publica y impartidos de conformidad con la validacion de la e —— Capacitacion ubicados en la oficina de la
Sistema de Justicia Penal Direccion General de Apoyo Técnico del canaciiacin 41.00 Subdireccion Académica en el Departamento de
impartid Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de P Programacién, Gapacitacion y Profesionalizacién en
partiaos S idad Publi Seguridad Publica-Academia Regional de Seguridad
eguridad Publica Publica del Sureste
i
) - i
Eventos de capacitacion Son los cursos, talleres y diplomados que se Per)oe):zﬁ;f hooul 2026, %/f?;t:ssddeev(;ﬁg:g;;cg: BOAT 'l
de Seguridad Publica y estlma seran lmpart.:dos,. de conformidad con la Eventos de del SESNSP y convenios, contratos o pedidos de
Sistema de Justicia Penal validacién de la Direccién General de Apoyo ki 41.00 Servicios de Capacitacion ubicados en la oficina de la
‘ ; Técnico del S tariado Ejecutivo del Sist capacitacion Subdireccion Académica en el Departamento
estimados a im o del Secretariado Ejecutivo del Sistema ° - ! bl
par ] H s d-Academia Regional de Seguridad Publica del
Nacional de Seguridad Publica Sureste

Clave y nombre de Ia U R. responsable del

indlcador C 211210130570200 Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

Nombre, cargo y titular de la U. R.

A § A
(responsa‘ble del indicadoﬂ Gl . Lic. Rlcaf’&s{g Falfan Hernandez &
i R wd
-
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Proporcion de supervisiones a los grupos formados
para los eventos de capacitacion

Férmula del indicador

" Tipodeférmula

realizar)*100

(Supervisiones realizadas/Supervisiones estimadas a

Otras proporciones

~ Descripcién

M

| Unidad de medida .|

 Dimensién

Meta 2026

Representa el porcentaje de supervisiones de grupos realizadas del total que fueron

requeridas

Porcentaje

Eficacia 100.00

o

\medida e

~ Frecuencia ~ sentido del indicador
Trimestral Constante
~ Unidad de :
uente de informacion

Son las supervisiones de grupos que se
realizaron, mediante la vigilancia de las

Bitacora de logistica, supervision y seguimientos
ubicada en las oficinas de la Subdireccion Operativa

como de las personas que se capaciten, en los
cursos, talleres y diplomados.

Supervisiones realizadas actividades tanto de los docentes/instructores Supervisién 70.00 ysde Evaly?ciorées enel Dtepirtar:enm de L_ogis!tiga,
: upervision y Seguimiento.-Academia Regional de
como de Iijrgg;sggﬁ‘:rg:i Z?p?:n?:g':)asron’ en los Seguridad Publica del Sureste
A . Proyeccién Anual de Eventos de Capacitacion para el
Son las supervisiones de grupos que se estima Ejercicio 2026 y Programacién de Eventos de
Supervisiones estimadas a seran realizadas, mediante la vigilancia de las Capacitacion a impartir ubicado en las oficinas de la
teslizs actividades tanto de los docentes/instructores Supervision 70.00 Subdireccion Operativa y de Evaluaciones en el

Departamento de Logistica, Supervisién y
Seguimiento.-Academia Regional de Seguridad
Publica del Sureste

Proporcion de evaluaciones de competencias basicas i
de la funcién policial aplicadas ;
|

responsable de

211210130570200 Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

Lic. Ricardo Falfan Hernandez

e * Férmula del indicador

po de formula

(Numero de evaluaciones aplicadas/Numero de evaluaciones

indicador: :

ré‘s“ﬁo\hsable del

: g Otras proporciones
estimadas a aplicar)*100 proporcio
Descripcion Unidad de medida  Dimensién
Representa del total de evaluaciones de competencias basicas que fueron : ;i =
requeridas, el porcentaje de evaluaciones de competencias basicas aplicadas Porcentaje i Eficacia 1 OOOO
i
- Frecuencia ~ sentido del indicad
Semestral Constante
‘medida Meta 2026 - Fuente de informacién
o . . ; i AT sk
s i | | i6n tecrica d Formato Unico de Resultados ubicado en las oficinas
. : € refiere a la evaluacion teorica de . de la Subdireccién Operativa y de Evaluaciones, en el
Numero de evaluaciones ; . ) ” p Y :
licad competencias basicas aplicada al personal Evaluacion 1,094.00 Departamento de Evaluaciones y Ayudantia
aplicaaas afticibarite General-Academia Regional de Seguridad Pubiica del
P p Sureste
§
Proyeccién Anual de Eventos de Capacitacion para el
Y . Se refiere a la evaluacion tedrica de Ejercicio 2026 y Listas de asistencia ubicadas en las
Numero de evaluaciones h ] - ) E i 1.094.00 oficinas de la Subdireccién Operativa y de
estimadas a aplicar competencias bésicas estmapias a aplicar para el valuacién ,094. Evaluaciones en el Departamento de Evaliaciones y
personal participante Ayudantia General-Academia Regional de Seguridad
Publica del Sureste
Clave y nombre de la U.R.

211210130570200 Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

ds

Nombre, cargo y titular de

responsable del indicador:

laU,R.'( ‘

Lio\Ricardo Falfan Hernandez
N

[l

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempei

ED —

SIAFEV 2.
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Proporcion de integrantes capacitados en materia de
Seguridad Publica y Sistema de Justicia Penal

~ Férmula del indicador

Tipodeférmula

(Integrantes capacitados/Integrantes estimados a
capacitarse)*100

Otras proporciones

. Des‘cri;’)ciéh‘_:

| Unidad de medida __

026

St A A A

Representa el porcentaje de los participantes en las capacitaciones que concluyeron,
del total de participantes para los que fueron estimadas las capacitaciones.

Porcentaje

Eficacia

 Frecuencia

100.00

i

Integrantes capacitados

Se refiere a los integrantes capacitados por haber
aprobado de manera satisfactoria los médulos
académicos y operativos de los cursos, talleres y
diplomados en materia de Seguridad Publica y del
Sistema de Justicia Penitenciaria impartidos por

Listados de control de asistencia, listados de
calificaciones y acuses de recibo de las constancias
entregadas ubicados en las oficinas de la
Subdireccién Académica en el Departamento de
Programacion, Capacitacion y Profesionalizacién en
Seguridad Pu-Academia Regional de Seguridad
Publica del Sureste

Integrantes estimados a
capacitarse

Se refiere a los integrantes estimados a participar

Trimestral
1 Unidadde |
nedida
Integrantes 1,734.00
la Aca
Integrantes 1,734.00

en los cursos, talleres y diplomados, en materia
de Seguridad Publica y Justicia Penitenciaria.

Proyeccion Anual de Eventos de Capacitacién para el
ejercicio fiscal 2026, Oficios de validacién de DGAT
del SESNSP y convenios, contratos o pedidos de
Servicios de Capacitacion ubicados en la oficina de la
Subdireccién Académica en el Departamento
d-Academia Regional de Seguridad Publica del
Sureste

211210130570200 Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

le del indicador:

y titular de I‘abU.“R.

Lic. Ricardo Falfan Hernandez

Porcentaje de acciones de promocién de los

Férmula del indicador -

S

(Acciones de promocion de los programas educativos de la
Academia realizadas/Acciones de promocion de los

Tipo de férmula

Eficacia programatica

E
programas educativos de la Academia % programas educativos de la Academia programadas)*100 |
i -
Descripcion Unidad de medida Dimensién
Repr_esenta el porcenta_je de las acci_ones de promocién para los programas
o o e oS Ao - RGPS sl | Poroentale Eficacia 100.00

Frecuencia

—_

Trimestral

L varablen

 Descripcion

Unidad de

Acciones de promocién de
los programas educativos
de la Academia realizadas

Representa las visitas, reuniones y webinars
realizadas con Servidores Publicos vinculados a
los temas de Seguridad Ciudadana, cuyo objetivo
es la presentacion de las opciones de
capacitacion ofrecidas por la Academia.

Acciones de
promocién

79.00

Expediente de informes, listas de asistencia,
evidencia fotografica, capturas de pantalla y/o flyers
promocionales (de acuerdo a la accién) ubicado en

las oficinas de la Subdireccion Académica en el
Departamento de Programacién, Capacitacion y
Profes-Academia Regional de Seguridad Publica del
Sureste

Acciones de promocion de
los programas educativos
de la Academia
programadas

Representa las visitas, reuniones y webinars
programadas con Servidores Publicos vinculados
a los temas de Seguridad Ciudadana, cuyo
objetivo es la presentacién de las opciones de
capacitacion ofrecidas por la Academia.

Acciones de
promocion

79.00

Programacién Anual de Visitas de Promocion y
Difusién 2026 de la ARSPS ubicado en las oficinas de
la Subdireccién Académica en el Departamento de
Programacién, Capacitacion y Profesionalizacion en
Seguridad Publica-Academia Regional de Seguridad

Indicagm

Clave yno'mpre de !a U.R. responsable del

211210130570200 Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste

Publica del Sureste

Nombre,

, rgo y titular de la U.R.
responsable del indicador: .

Lic. Ricardo Falfan Hernandez

3

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del De‘%}?é‘ﬁ"o (SIED — SIAFEV
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Responsables de la informacion

Nombre, cargo y firma del Enlace ante la Contraloria General 4

Nombre, cargo y firma del Titulér de la UP Responsable

; .

L.C. Carlos ango Cerdn Peredo LiET\'R'ic
Subdirgftor Agministrativo Director General

7.

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)

¥
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